
令和７年度 事業実施報告書 

（事業関係） 

社会福祉法人南魚沼福祉会





令和 7 年度事業報告 

社会福祉法人南魚沼福祉会 

（令和 8 年 3 月31日現在） 

1.役員の状況

⑴ 役員名簿

(理事・監事) 任期：令和 8年度の最終定時評議員会終結の時まで 

役職 氏  名 現在の任期 当初就任年月日 備 考 

理事長 

常務理事 

理 事 

〃 

〃 

〃 

監 事 

〃 

阿部 聡 

山田淳子 

青山 薫 

貝瀬幹夫 

髙橋 登 

米山 豊 

腰越則夫 

戸田邦彦 

令和 8年度の最終 

定時評議員会終結の時まで 

令和 3年 6月17日 

平成21年 8月１日 

令和 3年 6月17日 

平成27年 1月 1 日 

令和 7年 6月19日 

令和 4年 6月16日 

令和 5年 6月15日 

令和 3年 6月17日 

(評議員) 任期：令和10年度の最終定時評議員会終結の時まで 

役職 氏  名 現在の任期 当初就任年月日 備 考 

評議員 

〃 

〃 

〃 

〃 

〃 

〃 

山﨑正行 

塩谷寿雄 

宮田 篤 

高野小百合 

戸田祐子 

中俣マサ子 

小澤みさお 

令和10年度の最終 

定時評議員会終結の時まで 

令和 3年 6月17日 

平成24年 4月 1 日 

令和 7年 6月19日 

令和 7年 6月19日 

令和 7年 6月19日 

平成22年 4月 1 日 

令和 3年 6月17日 

⑵ 役員の選定

日時 主  な  内  容 

令和 7年 6月19日 ・理事及び監事の任期満了に伴う選定

理事・監事の任期

令和 7年 6月 19 日～令和 8年度会計の最終定時評議員会終結の時まで

⑶ 評議員選任・解任委員会

日時・会場・出席者数 主  な  議  題 

令和 7年 4月23日 

午前 9時30分 

南魚沼福祉会 本部・事務局 

出席委員 5 名 

・議長の選出について

・議事録署名人の指名について

・評議員候補者について

・評議員候補者の審議

・評議員の選任報告について

※ 評議員選任・解任委員会は、南魚沼地域振興局地域福祉課長、南魚沼市福祉保健部福祉課長・介護保険課長、

湯沢町健康福祉部福祉介護課長、当法人監事 1名 計 5名をもって構成する。
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2.理事会・評議員会・監事監査・幹事会の開催状況

⑴ 理事会

日時・会場・出席者数 主 な 議 題

第 1 回理事会

令和 7 年 5 月22日

午後 1 時30分

南魚沼福祉会 事務局

出席理事 6 名

出席監事 2 名

・職務の執行状況について

⑴ 理事長の職務の報告について

⑵ 業務執行理事の職務の報告について

・令和 6 年度南魚沼福祉会事業実施に関する承認について

・令和 6 年度南魚沼福祉会計算関係書類及び財産目録の承認について

監査報告

・(福)南魚沼福祉会役員候補者の選考について

・定時評議員会提出議題について

・令和 7 年度社会福祉施設等施設整備費補助金に係る修繕工事予算確保について

・令和 7 年度障害者支援施設まきはたの里第 1 次収支補正予算について

・令和 7 年度 6 月賞与支給率について

・(福)南魚沼福祉会幹事会会則の一部改正について

第 2 回理事会

令和 7 年 6 月19日

午後 3 時30分

南魚沼市ふれ愛支援センター

2 階 小会議室

出席理事 5 名

出席監事 2 名

・(福)南魚沼福祉会理事長の選定について

・(福)南魚沼福祉会業務執行理事(常務理事)の選定について

・(福)南魚沼福祉会福祉サービスに関する苦情解決実施要綱に規定する第三者委員

の選考について

第 3 回理事会（書面決議）

令和 7 年 9 月13日

・障害者支援施設まきはたの里外壁及び屋根修繕工事について

第 4 回理事会（書面決議）

令和 7 年10月23日

・障害者支援施設まきはたの里外壁及び屋根修繕工事について

第 5 回理事会

令和 7 年11月18日

午後 1 時30分

南魚沼福祉会 事務局

出席理事 6 名

出席監事 2 名

・職務の執行状況について

⑴理事長の職務の報告について

⑵業務執行理事の職務の報告について

・みなみ園老人訪問看護ステーション(休止中事業)の廃止について

・まいこ園デイサービスセンター(休止中事業)の廃止について

・つむぎホームヘルプセンター(休止中事業)の廃止について

・(福)南魚沼福祉会公印規程の一部改正について

・(福)南魚沼福祉会職員就業規則の一部改正について

・(福)南魚沼福祉会個人情報保護規程の一部改正について

・(福)南魚沼福祉会理事、監事及び評議員の報酬及び費用弁償に関する規則につい

て

・(福)南魚沼福祉会経理規程の一部改正について

・(福)南魚沼福祉会臨時的契約職員賃金規程の一部改正について

・(福)南魚沼福祉会職員旅費規程の一部改正について

・障害福祉サービス事業所魚野の家運営規程の一部改正について

・障害福祉サービス事業所セルプこぶし工房運営規程の一部改正について

・令和 7 年度本部・施設会計区分収支補正予算について

・令和 7 年度12月賞与の支給率について

・南魚沼市介護施設大規模改修補助事業の進捗について

・令和 7 年度上半期の事業実績報告について

・障害福祉サービス事業所セルプこぶし工房こごめ及び生活介護事業まかろにの移

転について

・(福)南魚沼福祉会退職金に関する見直しについて

・著作権侵害に関する報告について
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第 6 回理事会

令和 8 年 3 月 6 日

午後 1 時30分

南魚沼福祉会 事務局

出席理事 6 名

出席監事 2 名

・職務の執行状況

⑴理事長の職務の報告について

⑵業務執行理事の職務の報告について

・南魚沼福祉会施設の長及び他の重要な職員の選任及び退任について

・南魚沼福祉会職員就業規則の一部改正について

・南魚沼福祉会職員賃金規程の一部改正について

・南魚沼福祉会職員退職金規程の一部改正について

・南魚沼福祉会臨時的契約職員就業規則の一部改正について

・南魚沼福祉会臨時的契約職員賃金規程の一部改正について

・南魚沼福祉会定款細則の改正について

・南魚沼福祉会組織規程の改正について

・南魚沼福祉会評議員選任・解任委員会運営規則の一部改正について

・南魚沼福祉会評議員会運営規程の一部改正について

・南魚沼福祉会評理事会運営規程の一部改正

・南魚沼福祉会公印規程の一部改正について

・南魚沼福祉会職員被服貸与規程の一部改正について

・南魚沼福祉会災害対策規程の一部改正について

・南魚沼福祉会評議員等及び職員慶弔・助成金規程の一部改正について

・南魚沼福祉会コンプライアンス規程の一部改正について

・南魚沼福祉会幹事会会則の一部改正について

・南魚沼福祉会個人情報保護規程の全部改正について

・業務支援ソフトの更新について

・みなみ園居宅介護支援事業所の休止について

・令和 7 年度本部・施設会計区分収支補正予算について

・令和 8 年度社会福祉法人南魚沼福祉会経営計画について

・令和 8 年度本部・施設会計区分収支予算について

・令和 8 年度施設運営資金借入限度額について

・令和 8 年度介護保険・社会福祉事業者総合保険等加入について

・南魚沼福祉会職員の副施設長の任命について

・定年年齢の見直しについて

・南魚沼市介護施設大規模改修補助事業の完了について

第 7 回臨時理事会

令和 8 年 3 月 6 日

午後 3 時 50 分

南魚沼福祉会 事務局

出席理事 6 名

出席監事 2 名

・障害福祉サービス事業所セルプこぶし工房運営規程(就労選択支援)の一部改正に

ついて

⑵ 評議員会

日時・会場・出席者数 主  な  議  題

定時評議員会

令和 7 年 6 月19日

午後 1 時30分

南魚沼市ふれ愛支援センター

2 階 多目的ホール

2 階会議室

出席評議員 6 名

出席理事   5 名、監事 2 名

・令和 6 年度南魚沼福祉会本部・施設事業報告書の承認について

・令和 6 年度南魚沼福祉会計算書類及び財産目録の承認について監査報告

・(福)南魚沼福祉会理事(理事候補者青山薫)の選任について

・(福)南魚沼福祉会理事(理事候補者貝瀬幹夫)の選任について

・(福)南魚沼福祉会理事(理事候補者髙橋登)の選任について

・(福)南魚沼福祉会理事(理事候補者阿部聡)の選任について

・(福)南魚沼福祉会理事(理事候補者山田淳子)の選任について

・(福)南魚沼福祉会理事(理事候補者米山豊)の選任について

・(福)南魚沼福祉会監事(監事候補者腰越則夫)の選任について

・(福)南魚沼福祉会監事(監事候補者戸田邦彦)の選任について

・令和 7 年度社会福祉施設等施設整備費補助事業について

・障害福祉サービス事業所あさひばらの事業廃止について

・(福)南魚沼福祉会中長期計画について

・令和 7 年度予算概要について
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⑶ 監事監査

日時・会場・出席者数 主 な 監 査 項 目

令和 7 年 5 月 7 日

出席監事 2 名

・令和 6 年度決算

・令和 6 年度事業実施状況

・ゆのさと園、魚野の家、事務局の実地監査

⑷ 幹事会

日時・会場・出席者数 主  な  議  題

第 1 回幹事会

令和 7 年 7 月31日

南魚沼福祉会 事務局

出席幹事 4 名

・幹事会会則の一部改正について

・南魚沼福祉会役員名簿(理事・監事・評議員)について

・令和 6 年度南魚沼福祉会事業実績及び決算報告について

・令和 7 年度南魚沼福祉会経営計画と収支予算概要について

・南魚沼福祉会中長期行動計画について

・情報交換

※ 幹事会は、南魚沼地域振興局地域福祉課長、南魚沼市福祉保健部福祉課長・介護保険課長、湯沢町健康福祉部福祉介護

課長をもって構成する。

3.式典・表彰

日時 主  な  内  容

令和 7 年 4 月 1 日

南魚沼福祉会 事務局

・永年勤続職員表彰(10年、25年)

対象職員 (10年) 6 名、(25年) 9 名

4.職員研修の状況

⑴ 施設研修の状況

【高齢事業】 みなみ園 まいこ園 ゆのさと園

施設内研修
１５回

３５３名

２５回

２６９名

２０回

４５８名

施設外研修(※)
２５回(11回)

７１名(14名)

２７回( 2回)

４９名( 6名)

１６回( 9回)

１９名(16名)

【障がい事業】 魚野の家 みなみうおぬま まきはたの里 ＧＨひだまり こぶし工房

施設内研修
８回

１０５名

１３回

９８名

９回

１５９名

３回

４０名

４回

４２名

施設外研修(※)
４７回( 15回)

６０名( 17名)

３２回( 5回)

６０名( 8名)

１６回( 5回)

２３名( 6名)

４回( 1回)

４名( 1名)

３８回(17回)

３４名(19名)

(※)括弧内は、施設外研修のうち、オンラインでの研修回数と参加人数
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⑵ 法人内研修の状況

①新採用職員研修（法人採用職員）

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 7 年 4 月 1 日、2 日

南魚沼福祉会 事務局

出席者 4 名

・内容：法人事業及び就業規則、倫理規程等の説明

法人12施設見学会

・講師：法人職員(事務局)

②中途採用職員研修（法人採用職員）

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 7 年10月 1 日

南魚沼福祉会 事務局

出席者 2 名

・内容：法人事業及び就業規則、倫理規程等の説明

法人12施設見学会

・講師：法人職員(事務局)

③フォローアップ研修（入職 1 年以上 3 年未満の職員）

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 7 年 6 月 11 日から

令和 7 年 6 月 20 日まで

南魚沼福祉会 各施設

出席者 15 名

・研修：「フォローアップ研修」

・内容：業務の振り返りを自己評価シートに記入し、挙げられた課題・悩みに対

して先輩職員がアドバイス等返答をまとめ、配布する。

④虐待防止・身体拘束排除研修（法人全職員）

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 7 年 11 月 28 日

塩沢公民館 講堂

出席者 56 名

・研修：「虐待防止・身体拘束廃止研修」

・内容：第 1 部 南魚沼市職員を講師にお招きし、南魚沼市における虐待等の

対応と現状報告

第 2 部 職員同士のグループワークによる意見交換

⑤新人職員交流会（入職 2 年以下の職員）

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 7 年 8 月 19 日

南魚沼福祉会 事務局

会議室・大研修室

出席者 12 名

・研修：「新人職員交流会」

・内容：法人内の各施設、職種や仕事の理解を目指し、広い視野を養う。また、

自身の業務を振り返り、強みの視点を持つことで仕事に対するモチベー

ションを高めることを目的とする。他の職場の職員と接する機会を設け

て業務に対しての意識向上や不安解消を図る。また、法人職員相互のつ

ながりを作る機会とする。

⑥事故防止・リスクマネジメント研修（法人全職員）【ＷＥＢ研修】

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 7 年 8 月 19 日から

令和 7 年 8 月 29 日まで

南魚沼福祉会 各施設

出席者 248 名

・研修：「動画で学ぶリスクマネジメント」

・内容：施設内でおこるリスクの種類、職員個々の危険意識を上げる方法、認知

症への理解と対応等について動画を視聴し、感想をシートにまとめる。

⑦認知症ケア研修（高齢事業部職員）【ＷＥＢ研修】

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 7 年 10 月 1 日から

令和 7 年 10 月 14 日まで

高齢事業部 各施設

出席者 156 名

・研修：「認知症の理解とケアのポイント」

・内容：認知症研修の動画を視聴し、日頃の認知症ケアに活かせることや研修の

感想をシートにまとめる。
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⑧食中毒防止研修（法人全職員）【ＷＥＢ研修】

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 8 年 2 月 20 日から

令和 8 年 3 月 3 日まで

南魚沼福祉会 各施設

出席者 201 名

・研修：「食中毒の基礎知識」「高齢者の低栄養・サルコペニア・フレイル」

・内容：栄養士部会職員 2 名による講義動画を視聴し、気付きや感想をシートに

まとめる。

⑨感染症予防研修（法人全職員）【ＷＥＢ研修】

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 7 年11月 1 日から

令和 7 年11月 21 日まで

南魚沼福祉会 各施設

出席者 238 名

・研修：「感染症予防及び蔓延防止に関する研修」

・内容：南魚沼保健所主催の「令和 6 年度感染予防対策リーダー支援者研修会」

の動画を視聴し、「標準予防策」を再度学び直し、正しい標準予防策を実

践できるよう動画を視聴し、気付きや感想をシートにまとめる。

⑩ハラスメント研修（法人全職員）【ＷＥＢ研修】

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 8 年 2 月 9 日から

令和 8 年 2 月 25 日まで

南魚沼福祉会 各施設

出席者 239 名

・研修：「介護現場におけるハラスメント研修」

・内容：動画の視聴前に自己チェックシートにより自分の理解度を確認する。視

聴後に再度自己チェックシートで理解度を確認し、感想をシートにまと

める。

⑪プライバシー保護研修（法人全職員）【ハイブリッド形式（集合・オンライン併用）】

日時・会場・出席者 主 な 内 容

令和 8 年 3 月 11 日

令和 8 年 3 月 12 日～27 日(録画視

聴)

ふれあい支援センター 大会議室

南魚沼福祉会 各施設

出席者 102 名

・研修：「業務での適切な AI 活用ガイド」

・内容：法令遵守、プライバシー保護の重要性について学ぶ。

外部講師を招き、AI 活用の際に知っておくべき基礎知識を学び、適切な

使い方を知る。

※ 研修の実施を要する必須研修を記載しています。その他各事業部主催の研修も実施しています。

5.ボランティアの状況

【高齢事業】 みなみ園 まいこ園 ゆのさと園

延人数

(昨年延人数)
６１名( 0 名) １０名( 8 名) １３５名(4 8名)

【障がい事業】 魚野の家 みなみうおぬま まきはたの里 ＧＨひだまり こぶし工房

延人数

(昨年延人数)
４４名(14 1名) １０３名(14 4名) ０名(1 9名) ０名(0 名) １６名(4名)

6.実習受入の状況

【高齢事業】 みなみ園 まいこ園 ゆのさと園

延人数

(昨年延人数)
５９名(42名) １６名(22名) ２名(3 名)

【障がい事業】 魚野の家 みなみうおぬま まきはたの里 ＧＨひだまり こぶし工房

延人数

(昨年延人数)
７１名(153名) ３０名(70名) ５名(1 名) ０名(0 名) ３２名(74名)
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7.事故発生の状況

【高齢事業】 みなみ園 まいこ園 ゆのさと園

事故件数
<うち骨折事故>

１４件 <３件> １５件 <２件> １５件 <６件>

(昨年延人数) ( 24 件 <7 件>) (15 件 < 4 件>) (10 件 < 6 件>)

ヒヤリハット
(昨年延件数)

１２８件(108件) ３４２件(371件) ５２件( 73件)

【障がい事業】 魚野の家 みなみうおぬま まきはたの里 ＧＨひだまり こぶし工房

事故件数
<うち骨折事故>

１件 <０件> ２件 <０件> ８件 <２件> ０件 <０件> ２件 <０件>

(昨年延人数) ( 6 件 < 1 件>) ( 2 件 < 0 件>) (13 件 < 0 件>) ( 1 件 < 0 件>) ( 0件 < 0件>)

ヒヤリハット
(昨年延件数)

１４件( 6 件) ３件( 5 件) ５０２件(563件) ３７件( 71件) ７件( 11件)

8.苦情等申し立ての状況

⑴ 苦情解決の状況

事業所名 受付月日 申出名 苦情内容 解決内容

みなみ園

特養
10 月 17 日 ご利用者様 職員に水をかけられた。

多尿にて尿漏れしてシーツが濡れていた。以

前より特定の職員に対して不信感を抱いてい

たおり、今回の思い込みにつながった。ご家

族に確認の結果、訴えの事実はなく、思い込

みであること理解していただいた。

みなみ園

居宅支援事業

所

10 月 31 日 ご利用者様

自分に日程を知らせずにサービ

ス担当者会議を開催した。自分が

外出していたらどうするつもり

だったのか。その後、何の説明も

ない。

ケアマネジャーは、本人に伝えているつもり

であった。説明不足であったと謝罪する。包

括支援センターとも相談し、ケアマネジャー

の変更となる。

まいこ園

短期
4 月 12 日 ご利用者様

20時頃、眠前薬を職員が持って来

たが、何も言わずに机に置き、部

屋を出て行った。水を頼もうとし

たが頼めなかった。

聞き取りをした職員がその場で謝罪をしまし

た。また当該職員に事実確認をしたが、薬は

手に出してお渡ししたとのことでした。水に

関してはペットボトルのお茶が居室にあった

為用意しなかったとのことでした。職員間で

は同様のことが起きないよう周知しました。

まいこ園

短期
2 月 13 日 担当ケアマネ

2/10～12のご利用時、夜間職員が

ソファーにいて、見張られている

気がした。1/15～16の初回ご利用

時、ご帰宅時、バスから降りる際

に女性の声で「バカヤロー」「ぶ

っ殺すぞ」と声がした。

夜間は職員が見守りをするため、廊下にいる

ことが多いため、気にならないよう、可能な

限りソファーから離れた位置に部屋を用意す

ることにしました。また初回ご利用時の女性

の大声は事実と異なること等、2/16相談員よ

り担当ケアマネジャー連絡し説明を行いまし

た。

まいこ園

通所
6 月 9 日 担当ケアマネ

デイサービスご利用中に職員か

ら睨みつけられたと担当ケアマ

ネ ジ ャ ー に 話 を さ れ た 。

5/30利用中着替えのパンツを忘

れ、園の物を貸出する。6/6に返

却されたが、職員から睨みつけら

れた。

当該職員に確認したが、「よく見ようとすると

目をしかめることはあるが、睨んでつもりも

なく睨んでいない。」担当ケアマネジャーに事

実確認の結果をお伝えし、ご本人にはご利用

時に説明し、お詫びをしました。ご本人は「こ

の話はもう終わり」とおっしゃり、その後の

不満は話されていません。

まいこ園

通所
9 月 11 日 ご利用者様

9/11帰宅時、ご本人より、食事の

際に「テーブルの移動をさせられ

嫌であった。他の方とそのまま食

事を摂りたかった。」

職員がお話を伺った際にご本人に謝罪しまし

た。原因としてはご本人円背であり食事が食

べにくい様子であったため、テーブルが低い

場所へ席を移動していただきました。ご本人

への説明、意思の確認が足りなかったことが

苦情の原因と考えられ、職員間では次回より

席の移動はしない様周知しました。

ゆのさと園 なし

ゆのさと園

(ユニット)
なし

魚野の家 なし
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事業所名 受付月日 申出名 苦情内容 解決内容

みなみ

うおぬま
なし

まきはたの里 なし

こぶし工房 なし

事務局 なし

⑵ 要望及び意見等の解決状況

事業所名 受付月日 申出名 要望及び意見等の内容 解決内容

まいこ園

特養
5 月 9 日 ご利用者様

「外泊がしたい。」とご本人様か

らの要望を承る。

施設長が要望の内容をご本人様からお伺いし

ました。その上で感染症の対策として法人と

しては外泊などの取り決めが出来ていないた

め、検討して結果が出たらお伝えしますと伝

えました。後日、高齢事業部会にて感染予防

対策の緩和が決まった為、ご本人にお伝えし、

昨年度は数回ご家族と外出されています。外

泊はご本人の体調、介護力の問題もありされ

ておりません。

ゆのさと園

短期
8 月 5 日 担当ケアマネ

主治医から「食後に飲むように」

と言われている薬を食前に飲む

ように職員に言われた。職員に

「食後に飲む」と伝えたが「ここ

にいる間は指示に従ってもらい

ます」言われた。

職員の声掛けについて、食事が終

わるころ、職員が他の利用者を怒

っているように聞こえた。自分も

怒られているような気持になっ

た。

相談要望として上げてほしいと希望があり対

応する。「ここにいる間は指示に従ってもらい

ます」とは言っていなく食前に薬をお持ちし

て「今飲んでくださいね」と声をかけたとこ

ろ「食後に飲む」と言われたため「食事の前

でもいいんですよ」と伝えたところ本人は内

服した。

今後は本人に袋ごと渡し食後に飲んでもらい

下膳時に内服を確認する。

職員の声掛けについては難聴の方や距離が離

れている方に大きな声で声掛けした可能性は

ある。利用者や状況に適した声掛けを徹底し

ていく事とする。

状況を理解されサービス利用は継続してい

る。

ゆのさと園

特養
3月30日

ご家族様

(長男の妻)

お風呂の時に「○○さんはわがま

まだからなぁ」と職員に言われ

た。ご本人は職員に「直すからど

こがわがままなのかいってほし

い」と言ったが返答がなかった。

夜間用事があって呼んだけどな

かなか来てもらえなかった。

本人も気にしていて、直すと言っ

ているので「わがまま」とはどう

いうなのか、職員に内容を聞いて

本人に伝えてほしい。なかなか来

てもらえなかった件についての

希望はなかった。

ご本人に「わがままではないこと、何かあれ

ばいつでも教えてほしい」と伝え理解を得ら

れた。

長男の妻へ接遇について対応を周知すること

を伝える。今後も気づいた点やご本人から話

があれば教えていただきたいと伝え了解をえ

る。

職員の声掛けについて入居者や状況に適した

声掛けを徹底していく。

介護主任より職員に報告を行い周知した。

接遇面の質向上のため、接遇係の再配置を検

討する。

GHひだまり 7月16日 ご家族様

7月13日、ご利用者が期日前投票

に行く際、施設側が入場券を渡し

忘れていたことが判明した。身分

証明書があったため投票は可能

だった。翌日施設側はご利用者に

謝罪したが、その後ご家族からサ

ービス管理責任者から連絡がな

いとの指摘があった。

サービス管理責任者からご家族に同様な過ち

を繰り返さないよう職員間で情報共有するこ

とをお伝えし、お詫びしました。

みなみ園 なし

ゆのさと園

(ユニット)
なし

魚野の家 なし

みなみ

うおぬま
なし
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事業所名 受付月日 申出名 要望及び意見等の内容 解決内容

まきはたの里 なし

こぶし工房 なし

事務局 なし

9.法人の行う事業

介護老人福祉施設 70 昭和63年4月1日

短期入所生活介護 16 昭和63年6月1日

みなみ園デイサービスセンター 23 平成1年10月1日

介護予防・日常生活支援総合事
業（通所型サービス）

8 平成28年1月1日

居宅介護支援 みなみ園居宅介護支援事業所 － 2 (小幡尚子) 平成12年4月1日

訪問看護 みなみ園訪問看護ステーション － 平成6年6月1日

介護老人福祉施設 66 平成4年4月1日

短期入所生活介護 14 平成4年6月1日

まいこ園デイサービスセンター 平成4年7月1日

まいこ園第２デイサービスセンター 30 10 平成12年3月15日

居宅介護支援 まいこ園介護支援センター － 4 (桑原栄子) 平成12年4月1日

訪問介護 つむぎホームヘルプセンター － 平成16年4月1日

介護老人福祉施設 66 平成10年10月1日

短期入所生活介護 10 平成10年11月1日

介護老人福祉施設 特別養護老人ホームゆのさと園（ユニット） 30 20 平成26年4月1日

通所介護 ゆのさと園デイサービスセンター 23 11 平成10年11月1日

居宅介護支援 ゆのさと園居宅ケアセンター － 1 (南雲則隆) 平成17年3月22日

休止中
(R8.3.31で廃止)

※特別養護老人ホームゆのさと園（開設年月日：平成10年10月1日
特別養護老人ホームゆのさと園（ユニット）（開設年月日：平成26年4月1日　職員合計 85人）

特別養護老人ホームゆのさと園

西澤良二

53

※特別養護老人ホームまいこ園（開設年月日：平成4年4月1日　職員合計　59人）

特別養護老人ホームまいこ園 45

石井　隆

通所介護

休止中
(R8.3.31で廃止)

休止中
(R8.3.31で廃止)

※特別養護老人ホームみなみ園（開設年月日：昭和63年4月1日　職員合計　64人）

特別養護老人ホームみなみ園 48

13通所介護

山田淳子

（統括事業部）

種別 名称 定員 職員数
施設長

（管理者）
事業開始年月日

※南魚沼福祉会 事務局（開設年月日：平成31年4月1日　職員合計　7人）
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(障がい事業部)

種別 名称 定員 職員数
施設長

（管理者）
事業開始年月日

就労移行支援事業 3 平成19年4月1日

就労継続支援Ｂ型事業 18 平成19年4月1日

就労定着支援事業 － 平成30年10月1日

就労移行支援事業 3 平成30年4月1日

就労移行支援Ｂ型事業 16 平成24年3月1日

地域活動支援センターⅢ型事業 魚野の家ドリームハウス 15 令和5年4月1日

障がい者相談支援 － 平成18年10月1日

一般相談支援事業 － 平成18年10月1日

特定相談支援事業 － 平成18年10月1日

障害児相談支援事業 － 平成18年10月1日

地域活動支援センターⅠ型事業 25 平成18年10月1日

基幹相談支援センター － 令和6年4月1日

施設入所支援 40 平成23年4月1日

生活介護 44 平成23年4月1日

短期入所事業 5 平成10年4月1日

特定相談支援事業 － 平成26年7月1日

日中一時支援事業 20 平成18年10月1日

生活介護 まきはたの里まかろに 16 平成30年4月1日

共同生活援助事業 グループホームひだまり 24 16 大津則夫 平成15年4月1日

就労移行支援事業 3 平成21年4月1日

就労継続支援Ｂ型事業 17 平成21年4月1日

就労定着支援事業 － 平成30年10月1日

就労移行支援事業 － 令和4年4月1日

就労継続支援Ｂ型事業 10 令和4年4月1日

就労移行支援事業 － 令和7年4月1日

就労継続支援Ｂ型事業 10 令和7年4月1日
セルプこぶし工房あさひばら

15 鵜川一寛

※相談支援センターみなみうおぬま（開設年月日：平成12年8月1日　職員合計　14人）

※障害者支援施設まきはたの里（開設年月日：平成10年4月1日　職員合計　49人）

※障害者サービス事業グループホームひだまり（開設年月日：平成15年4月1日 職員合計　16人）

まきはたの里

みなみうおぬま 14 中澤富之

49 大津則夫

セルプこぶし工房こごめ

※障害者福祉サービス事業セルプこぶし工房　（開設年月日：平成17年10月1日　職員合計　15人）

セルプこぶし工房

※障害福祉サービス事業魚野の家　　（開設年月日：平成5年4月1日　職員合計　18人）

魚野の家

魚野の家うらさ

18 米山　豊
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10.各事業の利用状況（介護保険事業）

⑴ 特別養護老人ホーム

㋐ 入退所の状況

㋑ 介護度別利用状況

㋒ 年齢別利用状況

⑵ 短期入所生活介護

みなみ園 まいこ園 ゆのさと園
ゆのさと園

（ユニット）

退所者 20 人 21 人 14 人 13 人

入所者 21 人 21 人 14 人 13 人

性別 最高齢 最少齢 最高齢 最少齢 最高齢 最少齢 最高齢 最少齢

男 97 歳 65 歳 98 歳 68 歳 96 歳 70 歳 98 歳 67 歳

女 104 歳 52 歳 99 歳 68 歳 99 歳 65 歳 102 歳 77 歳

平均年齢

男性

女性

81 歳 82 歳 82 歳 81 歳

89 歳 91 歳 89 歳 92 歳

みなみ園 まいこ園 ゆのさと園
ゆのさと園

（ユニット）

88 歳 88 歳 87 歳 90 歳

実人数 延人数
平均

要介護度
実人数 延人数

平均

要介護度
実人数 延人数

平均

要介護度

要支援１ 5 22 0 0 7 24

要支援２ 15 98 16 59 3 6

要介護１ 89 402 80 317 52 188

要介護２ 210 844 151 979 106 596

要介護３ 178 679 88 623 94 772

要介護４ 89 704 7 60 37 343

要介護５ 29 102 1 14 10 54

合計 615 2,851 343 2,052 309 1,983

１日平均

当年利用率

前年利用率 62.5 ％ 41.1 ％ 64.8 ％

みなみ園 まいこ園 ゆのさと園

2.5 2 2.49

要介護度

48.8 ％ 40.2 ％ 54.3 ％

7.8 人 5.6 人 5.4 人

3/31

現在

実

人数

延べ

人数

平均

要介

護度

3/31

現在

実

人数

延べ

人数

平均

要介

護度

3/31

現在

実

人数

延べ

人数

平均

要介

護度

3/31

現在

実

人数

延べ

人数

平均

要介

護度

要介護１ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

要介護２ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

要介護３ 8 109 2,944 9 109 3,188 14 196 5,889 9 89 2,287

要介護４ 38 443 13,034 43 505 14,580 26 333 9,468 16 170 5,376

要介護５ 24 298 8,612 13 190 5,385 26 270 7,993 5 61 2,592

合計 70 850 24,590 65 804 23,153 66 799 23,350 30 320 10,255

当年利用率

前年利用率

みなみ園

要介護度

96.1 ％ 96.9 ％ 93.6 ％

まいこ園 ゆのさと園
ゆのさと園

（ユニット）

4.2 4.1 4.1 4.0

94.6 ％ 95.8 ％ 94.8 ％

96.2 ％

96.7 ％
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⑶ 通所介護

⑷ 居宅介護支援

実人数 延人数
平均

要介護度
実人数 延人数

平均

要介護度
実人数 延人数

平均

要介護度

0 0

要支援１ 2 8 32 120

要支援２ 72 481 59 395

要介護１ 182 1,314 360 2,375

要介護２ 253 1,936 303 1,819

要介護３ 97 629 154 961

要介護４ 36 242 30 132

要介護５ 38 205 0 0

680 4,815 938 5,802

61.4 ％

みなみ園 まいこ園 まいこ園第２

74.7 ％

15.5 人 22.4 人

1.7

前年利用率

要介護度

51.8 ％

合計

１日平均

当年利用率

55.9 ％

みなし

含む

通

所

介

護

事業対象者

2

実人数 延人数
平均

要介護度
実人数 延人数

0 0 事業対象者 0 0

要支援１ 36 146 要支援１ 0 0

要支援２ 26 198 要支援２ 0 0

要介護１ 125 1,141 合計 0 0

要介護２ 131 1,036 １日平均

要介護３ 85 841 当年利用率

要介護４ 39 284 前年利用率

要介護５ 4 36

446 3,682

みなみ園総合事業(通所型サービスＡ)

要介護度

事業対象者

みなし

含む

0.0%

0.0人

0.0%

前年利用率 61.7 ％

51.6 ％当年利用率

ゆのさと園

11.9 人

合計

１日平均

通

所

介

護

2.19

延人数 認定調査 延人数 認定調査 延人数 認定調査

要支援１ 0 23 0

要支援２ 24 29 3

要介護１ 151 362 97

要介護２ 158 366 33

要介護３ 111 174 73

要介護４ 23 27 11

要介護５ 22 6 6

当年合計 489 987 223

前年件数 503 8 件 1,203 15 件 274 7 件

要介護度

2 件 16 件 9 件

みなみ園 まいこ園 ゆのさと園
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⑸ 訪問看護 ※R6.5.31 から休止中 ⑹ 訪問介護 ※R6.9.30 から休止中

11.各事業の利用状況 (障害福祉事業)

⑴ 障害福祉サービス事業所 魚野の家

① 訓練等給付事業（魚野の家、魚野の家うらさ）

㋐ 利用者の状況

㋑ 障害者手帳所持の状況

㋒ 月別利用状況 (利用定員：就労移行支援 6 名、就労継続支援Ｂ型 34名)

(就労移行支援)

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

湯沢町 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0

南魚沼市 0 0 9 6 12 6 8 0 8 2 6 0 1 1

他の地区 0 0 0 0 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0

性別小計 0 0 9 6 14 7 9 1 8 4 6 0 1 1

合計
66

26

20歳未満 20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代

0 15 21 10 12

3

59

4

70歳以上
合計

１ ２ ３ ４ ５ ６ Ａ Ｂ １ ２ ３

男性 1 0 0 0 0 0 0 18 1 26 0 1 47

女性 0 0 0 0 0 0 1 4 0 12 1 1 19

合計 1 0 0 0 0 0 1 22 1 38 1 2 66

合計
身体障害者手帳 療育手帳 精神保健福祉手帳

未所持

実人数 延人数
平均

要介護度

要支援１ 0 0

要支援２ 0 0

要介護１ 0 0

要介護２ 0 0

要介護３ 0 0

要介護４ 0 0

要介護５ 0 0

合計 0 0

前年度実績 38 174 2.1

みなみ園

-

要介護度
実人数 延人数

平均

要介護度

要支援１ 0 0

要支援２ 0 0

要介護１ 0 0

要介護２ 0 0

要介護３ 0 0

要介護４ 0 0

要介護５ 0 0

合計 0 0

前年度実績 62 375 2.3

【障害訪問介護】　※R6.9.30から休止中

合計 0 0

前年度実績 5 19

－

要介護度

まいこ園つむぎＨＨ

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 21 21 22 22 20 22 22 18 22 19 18 21 248 247

延利用者数(人) 83 82 100 118 127 119 118 100 91 80 85 99 1,202 1,183

１日平均人数 (人) 4.0 3.9 4.5 5.4 6.4 5.4 5.4 5.6 4.1 4.2 4.7 4.7 4.8 4.8

稼働率（％） 65.9 65.1 75.8 89.4 105.8 90.2 89.4 92.6 68.9 70.2 78.7 78.6 80.8 79.8
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(就労継続支援Ｂ型)

(就労定着支援)

㋓ 就労支援事業の状況(工賃の支給状況)

(就労移行支援)

(就労継続支援Ｂ型)

※ 工賃の平均金額は 4 月～3 月は各月に基づく平均。最後の平均工賃月額は県への報告金額。

算出する計算方法が違うため、年間平均と金額が異なる。

㋔ 授産事業の状況(作業収入の状況)

② 地域活動支援センターⅢ型事業（魚野の家ドリームハウス）

㋐ 利用者の状況

㋑ 月別利用状況 (利用定員：15名)

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 21 21 22 22 20 22 24 18 22 20 18 21 251 251

延利用者数(人) 685 663 690 729 616 651 778 591 726 617 591 657 7,994 8,806

１日平均人数 (人) 32.6 31.6 31.4 33.1 30.8 29.6 32.4 32.8 33.0 30.9 32.8 31.3 31.8 35.1

稼働率（％） 95.9 92.9 92.2 97.5 90.6 87.0 95.3 96.6 97.1 90.7 96.6 92.0 93.7 103.2

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月
平均

工賃

月額

前年度

実績

平均支給額（円） 16,697 19,017 13,738 13,867 19,950 18,391 18,824 17,400 34,615 23,527 23,144 20,196 30,792 31,490

支給人数(人) 5 5 7 8 8 7 6 7 6 5 5 5 6 6

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月
平均

工賃

月額

前年度

実績

平均支給額（円） 12,965 13,783 13,739 13,128 11,690 12,763 13,394 13,405 23,026 14,088 12,761 48,420 26,501 25,091

支給人数(人) 46 47 49 48 49 47 49 47 52 49 46 55 49 55

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

延利用者数(人) 4 4 5 4 4 5 6 6 6 6 7 6 63 96

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

湯沢町 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

南魚沼市 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 2 0 1 0

他の地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

性別小計 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 2 0 1 0

合計

0

70歳以上
合計

6
12

20歳未満 20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代

0 0 3 0 0

0

6

作業項目 作業収入（円） 前年度実績（円）

自主事業（就労継続Ｂ） ※ 952,630 ※ 857,250

受託事業（就労継続Ｂ） ※ 10,795,133 ※ 11,098,844

受託事業（就労移行） ※ 2,168,333 ※ 2,071,554

合計 ※ 13,916,096 ※ 14,027,648

※資金収支計算書との差異は、

施設内の内部取引金額が、

資金収支計算書上では計上

されないため。
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(地域活動支援センターⅢ型事業)

⑵ 相談支援事業所 相談支援センター みなみうおぬま

① 相談支援(指定一般相談支援、指定特定相談支援、障がい児者相談支援、認定調査)

㋐ 相談支援方法

㋑ 相談支援内容

㋒ (特定相談支援)サービス等利用計画作成

㋓ 新規相談者実数 62 名

㋔ 障害種別新規相談者 ㋕ 計画作成件数及び認定調査の状況

※重複障害についてはダブルカウント

福祉サー

ビスの利

用等に関

する支援

健康・医

療・症状

理解に関

する支援

不安解

消・情緒

不安定に

関する支

援

家族関

係・人間

関係に関

する支援

家計・経

済に関す

る支援

生活技術

に関する

支援

住居・生

活に関す

る支援

就労に関

する支援

社会参

加・余暇

活動に関

する支援

その他 合計

件数 11,569 5,549 3,081 3,690 1,269 566 520 1,611 416 994 29,265

前年

件数
11,327 4,999 3,769 3,271 1,292 600 731 1,580 328 850 28,747

身体 知的 精神 発達
高次

脳機能
その他 実人員

障害者 8 8 22 5 0 0 43

障害児 1 14 0 15 0 0 30

合計 9 22 22 20 0 0 73

前年度合計 8 15 16 16 0 12 67

計画作成件数 認定調査件数

湯沢町 44 11

南魚沼市 232 49

他の地区 2 0

合計 278 60

前年度合計 290 43

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

計画作成者（人） 27 15 19 20 29 26 26 24 21 20 20 31 278 290

モニタリング（人） 48 51 53 53 44 62 55 33 57 50 42 68 616 558

合計（人） 75 66 72 73 73 88 81 57 78 70 62 99 894 848

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 21 20 21 22 17 20 22 18 20 19 18 21 239 240

延利用者数(人) 113 103 106 116 86 105 115 92 101 100 97 109 1,243 1,257

１日平均人数 (人) 5.4 5.2 5.0 5.3 5.1 5.3 5.2 5.1 5.1 5.3 5.4 5.2 5.2 5.2

稼働率（％） 35.9% 34.3% 33.7% 35.2% 33.7% 35.0% 34.8% 34.1% 33.7% 35.1% 35.9% 34.6% 34.7% 34.9%

訪問
来所

相談
同行

電話

相談

電子

メール

オンライ

ン相談

ケア

会議

ケア会

議（オン

ライン）

関係

機関

関係機

関（オン

ライン）

郵送
事務

作業
その他 合計

件　数 1,410 623 230 8,843 5,552 6 756 18 760 3 334 956 56 19,547

前年度件数 1,369 638 250 9,355 5,572 63 674 70 637 82 323 801 1,130 20,964
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② 地域活動支援センターⅠ型事業

㋐ 利用者の状況

㋑ 月別利用状況

⑶ 障害者支援施設 まきはたの里

① 入所者の状況 施設入所利用者数 40 名

㋐ 入所者の状況

㋑ 療育手帳所持の状況 ㋒ 障害支援区分の状況

㋓ 外泊の状況

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

湯沢町 0 0 0 0 0 0 1 2 1 2 0 1 0 1

南魚沼市 0 0 1 2 7 9 7 7 8 9 9 6 1 0

他の地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

性別小計 0 0 1 2 7 9 8 9 9 11 9 7 1 1

合計

0

70歳以上
合計

74
216

20歳未満 20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代

0 3 16 17 20

8

66

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

湯沢町 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

南魚沼市 0 0 3 1 2 0 8 6 5 2 0 3 2 3

他の地区 0 1 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

性別小計 0 1 3 3 2 0 8 6 6 3 0 3 2 3

合計

1

35

4

70歳以上
合計

40
53

20歳未満 20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代

1 6 2 14 9

Ａ Ｂ 未所持 合計

男性 16 4 1 21

女性 12 5 2 19

合計 28 9 3 40

区分1 区分2 区分3 区分4 区分5 区分6 合計

人　数 0 0 0 8 14 18 40

構成率 0.0 0.0 0.0 20.0 35.0 45.0 100

平均区分 5.2

外泊回数 0回
1回～

4回

5回～

9回

10回～

14回

15回～

19回

20回～

24回

25回～

29回

30回

以上
合計

男性 12 3 2 3 0 1 0 0 21

女性 12 3 1 1 1 1 0 0 19

合計 24 6 3 4 1 2 0 0 40

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 21 20 20 21 22 20 22 21 20 20 19 19 245 238

延利用者数(人) 196 180 174 164 187 164 172 200 191 170 187 198 2,183 2,045

１日平均人数 (人) 9.3 9.0 8.7 7.8 8.5 8.2 7.8 9.5 9.6 8.5 9.8 10.4 8.9 8.6
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② 各事業の利用状況

(施設入所支援) 利用定員 40 名

(生活介護) 利用定員 60 名

(短期入所) 利用定員 5 名

(特定相談支援)サービス等利用計画作成

(日中一時支援)利用定員 20 名

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 30 31 30 31 31 30 31 30 31 31 28 31 365 365

延利用者数(人) 1,158 1,186 1,154 1,188 1,178 1,127 1,168 1,138 1,146 1,165 1,110 1,196 13,914 13,401

１日平均人数(人) 38.6 38.3 38.5 38.3 38.0 37.6 37.7 37.9 37.0 37.6 39.6 38.6 38.1 36.7

稼働率（％） 96.5 95.6 96.2 95.8 95.0 93.9 94.2 94.8 92.4 94.0 99.1 96.5 95.3 91.8

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

計画作成者（人） 8 4 7 5 4 12 10 5 7 9 5 15 91 99

モニタリング（人） 10 13 13 14 5 9 12 16 16 8 12 12 140 176

合計（人） 18 17 20 19 9 21 22 21 23 17 17 27 231 275

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 22 22 21 23 21 22 23 20 23 22 20 22 261 261

延利用者数(人) 1,226 1,195 1,175 1,247 1,093 1,162 1,236 1,070 1,162 1,143 1,072 1,205 13,986 13,523

１日平均人数(人) 55.7 54.3 56.0 54.2 52.0 52.8 53.7 53.5 50.5 52.0 53.6 54.8 53.6 51.8

稼働率（％） 92.9 90.5 93.3 90.4 86.7 88.0 89.6 89.2 84.2 86.6 89.3 91.3 89.3 86.4

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 30 31 30 31 31 30 31 30 31 31 28 31 365 365

延利用者数(人) 45 46 56 42 38 42 45 57 35 52 35 51 544 587

１日平均人数(人) 1.5 1.5 1.9 1.4 1.2 1.4 1.5 1.9 1.1 1.7 1.3 1.6 1.5 1.6

稼働率（％） 30.0 29.7 37.3 27.1 24.5 28.0 29.0 38.0 22.6 33.5 25.0 32.9 29.8 32.2

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 21 20 21 22 16 20 22 18 20 19 18 21 238 241

延利用者数(人) 445 425 396 456 349 403 426 303 391 367 361 400 4,722 4,652

１日平均人数(人) 21.2 21.3 18.9 20.7 21.8 20.2 19.4 16.8 19.6 19.3 20.1 19.0 19.8 19.3

稼働率（％） 106.0 106.3 94.3 103.6 109.1 100.8 96.8 84.2 97.8 96.6 100.3 95.2 99.2 96.5
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⑷ 障害福祉サービス事業所 グループホームひだまり

① 入居者の状況 入居者数 23名(さかど 7 名、こぐりやま 7 名、第 2 さかど 5 名、かたくり 4 名)

② 障害者手帳所持の状況

③ 事業の利用状況

⑸ 障害福祉サービス事業所 セルプこぶし工房

① 訓練等給付事業(セルプこぶし工房、セルプこぶし工房こごめ、セルプこぶし工房あさひばら)

㋐ 利用者の状況

㋑ 障害者手帳所持の状況

事 業 利用定員(人) 延利用人数(人) 稼働率（％） 延利用人数(人) 稼働率（％）

グループホーム（さかどホーム） 7 2,541 99.5 2,537 99.3

グループホーム（こぐりやまホーム） 7 2,347 91.9 1,694 66.3

グループホーム（第２さかどホーム） 5 1,768 96.9 1,686 92.4

グループホーム（かたくりホーム） 5 1,416 77.6 1,751 95.9

前年度実績

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

湯沢町 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

南魚沼市 0 0 1 2 4 0 0 1 3 3 2 3 1 1

他の地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0

性別小計 0 0 1 2 4 0 0 1 3 4 2 4 1 1

合計

合計

23
26

20歳未満 20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代

0 3 4 1 7

0

21

2

70歳以上

１ ２ ３ ４ ５ ６ Ａ Ｂ １ ２ ３

男性 0 0 0 0 0 1 0 9 0 1 0 0 11

女性 0 0 0 0 1 0 0 7 0 4 0 0 12

合計 0 0 0 0 1 1 0 16 0 5 0 0 23

合計
身体障害者手帳 療育手帳 精神保健福祉手帳

未所持

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

湯沢町 0 0 1 2 5 0 1 1 0 0 0 1 0 0

南魚沼市 1 0 4 10 7 7 3 2 6 1 6 2 0 0

他の地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

性別小計 1 0 5 12 12 7 4 3 6 1 6 3 0 0

合計 7 7

11

49

0

70歳以上
合計

60
09

20歳未満 20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代

1 17 19

１ ２ ３ ４ ５ ６ Ａ Ｂ １ ２ ３

男性 1 1 0 0 0 0 6 16 1 9 0 0 34

女性 0 0 0 0 0 0 5 16 0 5 0 0 26

合計 1 1 0 0 0 0 11 32 1 14 0 0 60

合計
身体障害者手帳 療育手帳 精神保健福祉手帳

未所持
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㋒ 月別利用状況

利用定員 (就労移行支援 3 名、就労継続支援Ｂ型 37名)

(就労移行支援)

(就労継続支援Ｂ型)

(就労定着支援)

㋓ 就労支援事業の状況(工賃の支給状況)

(就労移行支援)

(就労継続支援Ｂ型)

㋔ 授産事業の状況(作業収入の状況)

※ 工賃の平均金額は 4 月～3 月は各月に基づく平均。最後の平均工賃月額は県への報告金額。

算出する計算方法が違うため、年間平均と金額が異なる。

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 21 20 21 22 20 20 23 18 22 19 18 21 245 246

延利用者数(人) 99 94 97 102 90 94 104 78 100 78 67 81 1,084 876

１日平均人数(人) 4.7 4.7 4.6 4.6 4.5 4.7 4.5 4.3 4.5 4.1 3.7 3.9 4.4 3.6

稼働率（％） 157.1 156.7 154.0 154.5 150.0 156.7 150.7 144.4 151.5 136.8 124.1 128.6 147.5 59.3

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

稼働日数（日） 21 21 23 24 22 23 26 19 23 21 21 22 266 249

延利用者数(人) 1007 936 1016 1041 910 944 1046 822 990 845 840 980 11,377 8,359

１日平均人数(人) 48.0 44.6 44.2 43.4 41.4 41.0 40.2 43.3 43.0 40.2 40.0 44.5 42.8 33.6

稼働率（％） 129.6 120.5 119.4 117.2 111.8 110.9 108.7 116.9 116.3 108.8 108.1 120.4 115.6 98.7

作業項目 作業収入（円） 前年度実績（円）

自主事業（就労継続Ｂ） 738,501 572,010

受託事業（就労継続Ｂ） 17,209,343 8,988,948

受託事業（就労移行） 1,428,446 980,157

合計 19,376,290 10,541,115

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月
平均

工賃

月額

前年度

実績

平均支給額（円） 12,112 9,903 9,950 11,129 10,471 10,192 11,531 12,038 26,584 10,717 13,525 110,759 22,414 19,354

支給人数(人) 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月
平均

工賃

月額

前年度

実績

平均支給額（円） 12,075 10,303 11,746 12,597 11,680 12,514 14,081 12,166 30,791 10,928 11,887 79,576 25,529 21,454

支給人数(人) 56 56 55 56 54 55 54 53 52 53 53 54 54 41

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計
前年度

合計

延利用者数(人) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 16
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